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Devenir autonome pour rédiger son DUERP

Public : toute personne en charge
de la gestion du risque dans
'entreprise

Prérequis : aucun

Matériel requis : Le stagiaire doit
venir avec son matériel de prise de
notes

Lieu : Alpha Réseau
Délocalisation possible en
entreprise sur demande

Date : Alpha Réseau s'engage a
répondre sous un délai de 15 jours

Durée : 2 jours, soit 14 heures
Horaire : 8h30 — 17h00

Nombre de participants : 2 a 10
personnes maximum

Tarifs : 390 €HT en inter entreprise
Sur devis en intra entreprise

Inscription et informations
supplémentaires aupreés de :
Alpha Réseau

Méthode d'évaluation des

acquis : un quizz écrit rempli par le
stagiaire aussitét corrigé par le
formateur

Dispositif de fin de formation :
une attestation de formation

Note donnée par les stagiaires :
depuis 2022

au service de vos talents

DF-16

Dans le cadre des entreprises, appréhender les nouvelles dispositions
réglementaires concernant le Document unique d'Evaluation des
Risques Professionnels, DUERP, pour le rédiger et le mettre en ceuvre

- Appréhender le contexte réglementaire

- Elaborer une grille d'analyse des risques professionnels en
prenant en compte son contexte

- Améliorer sa démarche de prévention

- Mettre a jour ou rédiger son document unique d'évaluation des
risques

Module 1: Construire une grille d'analyse des risques
professionnels adaptée a son contexte et a sa structure
- Cerner les enjeux de I'évaluation des risques pour construire sa
grille
- Définir les risques présents dans son activité et son entreprise
- Pondérer les risques pour induire des priorités en matiére de
prévention
- Associer le CSE a I'évaluation des risques
- Archiver et conserver le DUERP

Module 2 : Mettre a jour son document unique en intégrant les
nouveaux risques
- Déceler les évolutions pour les intégrer au document unique
- Intégrer les risques psycho sociaux (RPS) dans le document
unique

Module 3 : Construire un tableau de bord pour améliorer sa
démarche de prévention
- Construire une trame de plan d'action en s'appuyant sur son
Document Unique
- Construire un tableau de bord a partir du plan d'action
- Impliquer les salariés et I'encadrement dans la mise en ceuvre
de la prévention

La dynamique de la formation repose sur linteractivité entre les
participants, et entre les participants et les intervenants. Les
formateurs transmettront au fur et a mesure de la progression du
programme les outils méthodologiques, les ressources, les conseils
de lecture et les clés de compréhension. Les stagiaires travailleront
également a partir des outils et des ressources déja utilisés dans leur
pratique quotidienne.

Salle de 24 personnes équipées de tables et chaises. Ordinateur et
vidéoprojecteur, connexion internet, tableau intelligent cleavertouch
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